
59. 대학 파견협력관제 도입 

주관부서 청년인재육성과 과장 이혜란(☏2860)
대학협력팀장 송기락(☏2881)

담당자 양현욱(☏2882)

신규 / 계속 임기내 / 임기후 예산 / 비예산 사업주체 시도

□ 필 요 성

○ 지역 인구 유출 및 학령인구 감소에 따른 지방대학의 위기 직면

○ 지역대학에 대한 지자체의 자율성과 책무성 강화에 따라 지자체와

대학과의 원활한 협력관계 필요

□ 사업개요

○ 사업위치 : 충북도청 내 

○ 사업기간 : 2023. ~

○ 사업대상 : 도내 17개 대학교

○ 총사업비 : 비예산    

○ 사업내용 : 대학의 산학협력단 소속 직원이 주 2~3회 도청에서 근무  

하면서 관련 부서와 대학 관련 사업 협의를 위한 공간 마련

□ 연도별 투자계획
(단위 : 억원)

구 분 총 계 기투자
임   기   내

임기후
소계 2022년 2023년 2024년 2025년 2026년

계

국  비

도  비 비 예 산

시군비

기  타

□ 연도별 확인지표

최종목표 단위목표 2022 2023 2024 2025 2026

대학 파견협력관제 

도입
파견관 - 1명 2명 4명 6명



□ 분기별 추진계획

연 도 별 추   진   사    항
비 고

(이행율)

기 추진사항  ․ 해당없음 %

임

기

내

2023년도

상반기

 ․ 도내 국립대학교 협력관제 도입 협의 및 의견수렴

  - 협력관 역할 정립(도 정책 확산, 공모사업 대응 등)

 ․ 파견협력관 사무실 마련

30%

2023년도

하반기

 ․ 파견협력관제 도입(시범사업 1명)

 ․ 협력관 역할 확대를 위한 대학협력사업 발굴 및 협의

 ․ 시범사업 모니터링              

100%

2024년도

상반기

 ․ 파견협력관제 도입(2명)

 ․ 협력관 역할 확대를 위한 대학협력사업 발굴 및 협의
100%

2024년도

하반기
 ․ 파견협력관제를 활용한 지자체-대학 협력방안 모색 100%

2025년도

상반기
 ․ 파견협력관제 도입(4명) 100%

2025년도

하반기
 ․ 파견협력관제를 활용한 지자체-대학 협력사업 협의 100%

2026년도  ․ 파견협력관제 도입(6명) 100%

임기 후  ․ 파견협력관제 全 대학 도입 및 계속 유지 100%

□ 추진실적

○ 해당 없음

□ 기대효과

○ 새정부의 지역대학의 지자체 권한 강화에 따른 지역대학과의 원활한 교류 강화

○ 지자체-대학 간 긴밀한 협조체계 구축을 통해 협력사업의 효율적 운영 및  

대학의 혁신역량 강화


